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Wymagania wstepne

Student posiada kompetencje jezykowe odpowiadajgce poziomowi B2, wg opisu poziomow biegtosci
jezykowej (CEFR). Student opanowat struktury gramatyczne i stownictwo ogéine wymagane na maturze
podstawowej z jezyka obcego, w zakresie sprawnosci produktywnych i receptywnych. Student posiada
umiejetnos¢ pracy samodzielnej i zespotowej. Student posiada umiejetnos¢ wykorzystania réznych zrodet
dostepnych informacji.

Cel przedmiotu

Doprowadzenie kompetencji jezykowej studentéw do poziomu minimum B2+ (CEFR). Wyksztatcenie
umiejetnosci efektywnego postugiwania sie jezykiem ogolnoakademickim oraz jezykiem specjalistycznym,
wiasciwym dla danego kierunku, w zakresie czterech sprawnosci jezykowych. Doskonalenie umiejetnosci
pracy z tekstem fachowym o tematyce technicznej (zapoznanie studentéw z podstawowymi technikami
ttumaczeniowymi). Doskonalenie umiejetnosci funkcjonowania na miedzynarodowym rynku pracy oraz w
zyciu codziennym.



Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:

- zna stownictwo techniczne zwigzane z nastepujacymi zagadnieniami: etyczny biznes, motywacja,
innawacyjnosc, roznice kulturowe,

- zna terminy, zjawiska i procesy z nimi zwigzane, charakterystyczne dla obszaru kierunku

Umiejetnosci:

- potrafi prowadzi¢ korespondencije biznesowg w jezyku obcym,

- potrafi wygtosi¢ prezentacje w jezyku obcym na temat techniczny lub popularnonaukowy,

- potrafi wypowiedzie¢ sie na tematy ogdlne oraz przedstawi¢ zagadnienia techniczne, postugujac sie
odpowiednim zasobem stownictwa i stosujgc odpowiednie struktury gramatyczne,

Kompetencje spoteczne:

- ma $wiadomos¢ wystepowania roznic kulturowych w zachowaniu (szczegdlnie istonych podczas
prowadzenia rozmow stuzbowych i prywatnych w jezyku obcym),

- ma swiadomo$¢ znaczenia umiejetnosci skutecznego komunikowania sie w jezyku obcym, przydatnej w
Srodowisku zawodowym oraz typowych sytuacjach zycia codziennego.

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujgca:

- biezgca ocena w trakcie zajec (na podstawie przygotowanych przez studenta prezentacji i wypracowan,
kolokwia sprawdzajgce)

Ocena podsumowujgca:

- ocena usredniona z ocen uzyskanych w trakcie zajec¢,

- zaliczenie pisemne. Zaliczenie w przypadku uzyskania min. 50,1% poprawnych odpowiedzi.
Przyporzgdkowanie ocen do przedziatow procentowych wynikéw: <90-100> bardzo dobry; <80-90) dobry
plus; <70-80) dobry; <60-70) dostateczny plus; <50-60) dostateczny; <0-50) niedostateczny.

Tresci programowe
etyka w biznesie, innowacje, roznice kulturowe

Tematyka zaje¢

Etyczny biznes: etyczne firmy, corporate responsibility.
Motywacja: teorie motywacyjne.

Innowacyjnosc: problemy srodowiskowe, startupy
Réznice kulturowe

Przysztos¢ zarzadzania

Nowe trendy w zarzgdzaniu

Metody dydaktyczne

Metody podajgce: praca z ksiazka, praca z tekstem online (artykuty fachowe, ESP).

Metody poszukujgce: problemowe (case study, gietda pomystéw (burza mézgdéw), metoda
inscenizacyjna, SWOT, metoda stolikow eksperckich, gry dydaktyczne).

Metody ¢éwiczeniowo-praktyczne (éwiczenia gramatyczno-leksykalne, ttumaczenia, prezentacije,
wypracowania).

Dyskusja (oxfordzka, dialog w parach).

Meyody eksponujgce (drama, film, odstuchy).

Literatura

Podstawowa:
1. Duckwort M., Turner R. (2008), Business Result DVD Edition: Upper-intermediate, Oxford University
Press.

Uzupetniajgca:
1. Stony internetowe:



- https://www.ted.com/talks/dan_pink_the puzzle of motivation

- https://www.ted.com/talks/paul_tudor_jones_ii_why_we_need_to_rethink_capitalism

- https://www.ted.com/talks/sahil_sethi_can_0 7 of corporate_ profits fund_the world s biggest

problems

- https://www.ted.com/talks/linus_torvalds_the mind_behind_linux?referrer=playlist-

open_source_open_world

- https://www.ted.com/talks/elon_musk_the_future_we_re_building_and_boring

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 50 2,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 20 1,00

laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




